MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA UFERSA/PROGEPE N.° 0122/2015, de 05 de fevereiro de 2015

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria UFERSA/GAB N° 1.482/2012, de 05

de dezembro de 2012, ¢ tendo em vista a delegacdo de competéncia constante na Portaria
UFERSA/GAB n° 1.491/2014, de 21 de outubro de 2014,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 23091.000937/2015-01,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora técnico-administrativa LIVIA LARA LESSA
ALVES, matricula siape 1827055, o Incentivo a Qualificagio Profissional, no percentual
equivalente a 30% (trinta) por cento, pela obtencdo do titulo de “Especialista em Gestido e
Estratégia de Marketing”, com vigéncia a partir de 03 de janeiro de 2015.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo e seus efeitos retroagem
a 03 de fevereiro de 2015.
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