MlNlSTERlO’"D EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA UFERSA/PROGEPE N.° 0132/2019, de 28 de janeiro de 2019

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido, no uso de suas atribuicoes conferidas pela Portaria UFERSA/GAB N°
1.482/2012, de 05 de junho de 2012. e tendo em vista a delegacdo de competéncia constante
na Portaria UFERSA/GAB n° 429/2018. de 26 de junho de 2018,

CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990,

CONSIDERANDO o disposto 1o art. 16 da RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA N° 005/2017,

CONSIDERANDO os artigos 311 € 312 do Regimento Geral da UFERSA,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n° 23091.014618/2018-09,
RESOLVE:

Art.1° Homologar o estagio probatério da servidora docente Danielle de
Aratjo Bispo. Matricula SIAPE n° 1243118, cumprido no periodo de 05 de julho de 2013 a
05 de julho de 2016.

Art. 2° Este ato entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 05 de

julho de 2016.
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