MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

RESOLUCAO CONSAD/UFERSA N° 003/2019, de 8 de agosto de 2019.

Regulamenta os critérios, perfil profissional e
procedimentos gerais a serem observados para
ocupacdo de cargos em comissdo no ambito da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA).

O Presidente do CONSELHO DE A'DMINISTRA(;AO (CONSAD) da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas

atribuicbes legais e com base na deliberagdo deste Orgdo Colegiado em sua 32 Reunido
Ordinaria de 2019, em sesséo realizada no dia 8 de agosto de 2019,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar critérios para ocupacao de cargos
em comissdo e fungdes de confianca na UFERSA;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 32 e artigo 38, inciso VI, do Estatuto da
UFERSA,;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 9.727, de 15 de margo de 2019;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 9.916, de 18 de julho de 2019;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Regulamentar os critérios, perfil profissional e procedimentos gerais a serem
observados para ocupacdo de cargos em comissao no ambito da UFERSA.

Art. 2° Para fins desta Resolugdo adotam-se as seguintes definigdes:
| — FCC: Funcao Comissionada de Coordenacéao de Curso;

Il — FG: Funcdo Gratificada;

I11 — CD: Cargo de Direcéo;

IV — Chefia: contempla todos os cargos de chefia conforme sua nomenclatura ou
natureza, como chefias de departamentos e Pro-reitorias;
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V — DAS: Cargo de Direcdo e Assessoramento Superior;

VI — Direcédo: contempla todos os cargos de direcdo conforme sua nomenclatura ou
natureza, como diretorias de centro e diretorias de divisoes;

VIl — Assessoramento: contempla todos os cargos de assessoramento conforme sua
nomenclatura ou natureza, como assessoria técnica e assessoria especial;

VIl — Coordenacdo: contempla todos os cargos de coordenacdo conforme sua
nomenclatura ou natureza, como coordenacao de curso; e

IX - Superintendéncia: contempla todos os cargos de superintendéncia conforme sua
nomenclatura ou natureza, como Superintendéncia de Infraestrutura e Superintendéncia de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo.

Art. 3° Sdo critérios gerais para ocupacdo de cargos de Chefia, Direcdo,
Assessoramento, Superintendéncia ou Coordenacgdo cujo exercicio ocasione pagamento de CD,
FG ou FCC:

| — idoneidade moral e reputagdo ilibada;

Il — perfil profissional ou formacdo académica compativel com o cargo ou a fungéo
para o qual tenha sido indicado; e

Il — ndo enquadramento nas hipoteses de inelegibilidade previstas no inciso | do
caput do artigo 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maior de 1990.

Paragrafo Unico. Os ocupantes dos cargos referidos no caput deverdo informar
prontamente a superveniéncia da restricdo de que trata o inciso Il a autoridade responsavel por
sua nomeacéo ou designacao.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS PARA OCUPACAO DE CARGOS ESPECIFICOS

Secéo |
Dos critérios para ocupacao dos cargos de Reitor, Vice-Reitor, Pro-reitor e Pro-reitor
Adjunto

Art. 4° Além do disposto no artigo 3°, 0os ocupantes dos cargos de Reitor, Vice-reitor,
Pro-reitor e Pro-reitor adjunto atenderdo, no minimo, a um dos seguintes critérios especificos:

| — possuir, no minimo, 5 (cinco) anos em efetivo exercicio na UFERSA ou no
servico publico federal;
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Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente a DAS de
nivel 3 ou superior em qualquer Poder, inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer
ente federativo por, no minimo, 3 (trés) anos; ou

Il - possuir titulo de mestre ou doutor em area correlata as areas de atuacdo da
UFERSA.

Secéo Il
Dos critérios para ocupacao dos cargos de Diretores de Centro e de Campi

Art. 5° Além do disposto no artigo 3°, 0s ocupantes dos cargos de Diretores de
Centro e de Campi terdo o titulo de Doutor e atenderdo, no minimo, a um dos seguintes critérios
especificos:

| — possuir, no minimo, 3 (trés) anos em efetivo exercicio na Ufersa ou no servicgo
publico federal; ou

Il — ter ocupado cargo em comisséo ou funcdo de confianga equivalente a DAS de
nivel 3 ou superior em qualquer Poder, inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer
ente federativo por, no minimo, 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. O tempo de gestdo universitaria de que trata o inciso | n&o
contempla a participacdo em dérgéos colegiados de qualquer natureza.

Secao 111
Dos critérios para ocupacao dos cargos de Superintendéncia

Art. 6° Além do disposto no artigo 3°, 0s ocupantes dos cargos de Superintendentes
atenderdo, no minimo, a um dos seguintes critérios especificos:

| — possuir, no minimo 2 (dois) anos em efetivo exercicio na UFERSA ou no servico
publico federal;

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca em qualquer Poder,
inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, 1 (um)
ano; e

Il - possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em area correlata a area da
Superintendéncia.
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Secéo 1V
Dos critérios para ocupacao dos cargos de Assessoramento, Chefia de Setor e Dire¢do de
Divisdes das Superintendéncias e das
Pro-reitorias

Art. 7° Além do disposto no artigo 3°, os ocupantes dos cargos de direcdo, chefia e
assessoramento, que ndo se encaixem nas se¢les anteriores, atenderdo, no minimo, a 1 (um) dos
seguintes critérios especificos:

| — possuir, no minimo, 1 (um) ano em efetivo exercicio na Ufersa ou no servico
publico federal;

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca em qualquer Poder,
inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, 1 (um)
ano;

Il - possuir titulo de graduacgdo, especialista, mestre ou doutor em &rea correlata a
area de atuacao da unidade; e

Paragrafo unico. Caso algum dos cargos desta secdo seja remunerado com CD,
devem ser atendidos os respectivos critérios, conforme cada nivel, previstos no Decreto n°
9.727/20109.

CAPITULO Il
DA AFERICAO DOS CRITERIOS

Art. 8° A nomeacdo ou designacdo para ocupacdo de CDs ou FGs sera encaminhada
a autoridade responsavel pela nomeacdo ou designacéo instruido com o curriculo do postulante e
com outras informagbes ou justificativas pertinentes que comprovem o0 cumprimento dos
respectivos critérios.

8 1° O postulante aos cargos de que trata o caput € o responsavel por prestar as
informagdes de que trata esta Resolucédo e responderd por sua veracidade e sua integridade.

8 2° Os critérios de tempo de experiéncia profissional e de ocupacdo de cargos em
comissédo ou funcdo de confianca considerardo periodos continuos e ndo continuos.

8 3°0 encaminhamento de que trata o caput deverd ser feito acompanhado da
afericdo dos critérios.
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8 4° Na hipdtese de a nomeacédo ou a designacdo ser da competéncia do Ministro de
Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica ou do Presidente da Republica, cabera a
autoridade responsavel pela indicacdo a observancia do disposto neste Decreto. Justificativa:

Atender disposic¢do do Decreto n° 9.916/2019.

N CAPITULO IV
DA DIVULGAGAO DOS PERFIS PROFISSIONAIS E DOS OCUPANTES DE CARGOS

Art. 9° A UFERSA deve publicar e manter atualizado o perfil profissional desejavel
para os cargos remunerados com CDs, bem como o curriculo do respectivo ocupante.

_CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. Esta Resolucéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Mossord, 8 de agosto de 2019.

/,7 7/
-4

José de Arimatea de Matos
Presidente
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