MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGCAO N 60, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

Altera o anexo da Resolucdo n? 3, de 25 de junho de
2018, do Conselho Universitdrio — Consuni, que
dispde sobre normas e condi¢cdes de afastamentos
de servidores docentes da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido — Ufersa para qualificacdo em
instituicdes nacionais ou estrangeiras em nivel de
pos-graduacdo stricto sensu ou estagio pos-
doutoral.

O VICE-REITOR NA PRESIDENCIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO —
CONSEPE DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuicoes
legais e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 22 Reunido Extraordindria de 2025,
realizada no dia 12 de setembro de 2025, resolve:

Art. 12 O anexo da Resolu¢do n? 3, de 25 de junho de 2018, do Conselho Universitario —
Consuni passa a vigorar com a seguinte redacgao:

ITEM DIMENSAO PONTUAGCAO
MAXIMA | DOCENTE

1. TEMPO DE DEDICACAO A UFERSA

11 Experiéncia como docente ocupante de cargo efetivo da 3,0
UFERSA (por ano completo).

1.2 Tempo de afastamento solicitado (em anos) | 6 meses 5,0

1ano 4,0

2 anos 3,0

3 anos 2,0

4 anos 1,0

SUBTOTAL DA DIMENSAO 1 (PONTUACAO MAXIMA: 30) =
2. CURSO PARA QUALIFICAGAO (matriculado regularmente ou aprovado)

2.1 Curso na area em que o docente atua na graduagdo ou na 10,0
area dos componente curriculares que ministra

2.2 Curso em area afim que o docente atua na graduagdo 6,0

2.3 Curso em area transversal de conhecimento que o docente 4,0

atua na graduacgdo

2.4 Curso em area nao afim da que o docente atua na 2,0
graduacgao
SUBTOTAL DA DIMENSAO 2 (PONTUACAO MAXIMA: 10) =
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3. ATUAGAO NA UFERSA EM ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (a partir do ingresso como docente na
UFERSA e nos ultimos 3 (trés) anos)

3.1 Coordenagdo de projeto de pesquisa financiado cadastrado 4,0
na PROPPG (por projeto).
3.2 Coordenagdo de projeto de pesquisa cadastrado na 2,0
PROPPG (por projeto).
33 Membro de projeto de pesquisa financiado cadastrado na 1,0
PROPPG (por projeto).
3.4 Membro de projeto de pesquisa cadastrado na PROPPG 0,5
(por projeto).
3.5 Coordenagdo de agdo de extensdo (Programa, Projeto, 40
Prestacdo de Servigo) financiada cadastrada na PROEC. ’
3.6 Coordenagdo de agdo de extensdo (Programa, Projeto,
Prestacdo de Servigo) cadastrada na PROEC. 2,0
3.7 Membro de agdo de extensdo (Programa, Projeto ou 10
Prestagdo de Servigo) financiada cadastrada na PROEC. ’
3.8 Membro de agdo de extensdo (Programa, Projeto ou
Prestagdo de Servigo) cadastrada na PROEC. 0,5
3.9 Coordenacgdo de agdo de graduagdo financiada
cadastrada na PROGRAD. 4,0
3.10 Coordenagdo de agdo de graduacgdo cadastrada na
PROGRAD. 2,0
3.11 Membro de agdo de graduagdo financiada cadastrada na
PROGRAD. 1,0
3.12 Membro de agdo de graduagao cadastrado na PROGRAD.
0,5
3.13 Autoria de livro cientifico com ISBN (em editoras com 8,0
conselho editorial).
3.14 Autoria de capitulo de livro cientifico com ISBN (em 40
editoras com conselho editorial).
3.15 Autoria de trabalhos completos em anais de | Internacion 2,0
eventos. al
Nacional 1,0
Local 0,5
3.16 Autoria de resumos em anais de eventos. Internacion 1,0
al
Nacional 0,5
Local 0,25
3.17 Autoria e coautoria de artigos em | Qualis Al 10,0
periddicos indexados (Qualis da grande area | Qualis A2 9,0
do curso pretendido para qualificagdo). Qualis A3 8,0
Qualis A4 7,0




MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI—ARLDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Qualis B1 4,0
Qualis B2 3,0
Qualis B3 2,0
Qualis B4 1,0
SUBTOTAL DA DIMENSAO 3 (PONTUACAO MAXIMA: 40) =
4 ATUACAO ACADEMICA EM ENSINO NA UFERSA (nos ultimos 3 (trés) anos)
4.1 Carga horaria ministrada em cursos presenciais. 0,1/15 horas
aula
4.2 Orientagdao de Monitoria 0,4/semestre
4.3 Orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso e de 1,0/ TCCou
Iniciagdo cientifica. IC
4.4 Orientagdo de Trabalho de Dissertagao. 2,5/
dissertagao
4.5 Orientagdo de Trabalho de Tese. 5,0 / tese

5. ATUAGCAO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS NA UFERSA (nos Gltimos 3 (trés) anos e
por ano completo).

5.1 Cargo de diregdo na administragdo superior. 5,0

5.2 Diretor de centro ou chefe de departamento académico. 4,0

5.3 Vice-diretor de centro ou vice-chefe de departamento 20
académico. !

5.4 Coordenador de curso de graduagdo ou pds-graduagdo 3,0
Stricto sensu.

5.5 Vice-Coordenador de curso de graduagao ou pds- 1,5
graduacgdo stricto sensu.

5.6 Coordenador de setor administrativo (6rgdo de assessoria a 1,5
gestdo)

5.7 Participagdo como membro nos Conselhos Superiores. 4,0

5.8 Membro de Nucleo Docente Estruturante e/ou Colegiado 1,5
de Curso.

5.9 Participagdo em comissao permanente 3,0

5.10 Participagdo em comissdo temporaria (por portaria) 0,5

5.11 Participacdo em comissdo de sindicancia e de Processo 2,0
Administrativo Disciplinar

SUBTOTAL DA DIMENSAO 5 (PONTUACAO MAXIMA: 40) =

| TOTAL GERAL DE PONTOS EM TODAS AS DIMENSOES=

Art. 29 Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.
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