MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 41, DE 12 DE JANEIRO DE 2026

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
SEMI-ARIDO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria n2 1.437, de 9 de setembro de 2024,
publicada no Didrio Oficial da Unido n2 175, de 10 de setembro de 2024, segdo 2, pag. 37, e tendo em
vista o que estabelecem os incisos Xll e XIX do art. 44 do Estatuto da universidade; o Boletim de
Assisténcia as Setoriais de /Integridade e Transparéncia — BASI, emitido pela Controladoria-Geral da
Unido — CGU, referente ao segundo quadrimestre de 2025, contendo avaliacdo institucional da
Ufersa, resolve:

Art. 12 Criar Grupo de Trabalho de Integridade e Transparéncia — GTIT para elaboracdo
do plano de acdo para atendimento das obrigacdes previstas na legislacdo federal sobre
transparéncia, integridade publica e dados abertos, em conformidade com o Boletim de Assisténcia
as Setoriais de Integridade e Transparéncia — BASI, emitido pela Controladoria-Geral da Unido — CGU.

Art. 29 Designar os servidores abaixo especificados para compor o Grupo de Trabalho
previsto no art. 12, com a seguinte composic¢ao:

| - Jose Erimar dos Santos — Chefe de Gabinete (Presidente);

Il - Marilia de Lima Pinheiro Gadelha Melo — Assessora Especial do Gabinete da
Reitoria;

IIl - Rannah Munay Dantas da Silveira — Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas;

IV - Andre Luiz Viana Pereira — Superintendente de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicagao;

V - Maria Teodora Rocha Maia do Amaral — Auditora Chefe da Unidade de Auditoria
Interna;

VI - Marisa Cristina de Oliveira Leite — Servigo de Informacao ao Cidadao;
VIl - Jose Flavio Timéteo Junior — Unidade de Gestdao de Integridade; e

VIII - Jeferson Santos Teixeira da Silva - Responsavel pelo monitoramento da Politica de
Dados Abertos.

Art. 32 Compete ao Grupo de Trabalho de Integridade e Transparéncia — GTIT:

| - Elaborar relatério contendo o diagnéstico institucional relacionado a integridade e
transparéncia publica; e

Il - Elaborar Plano de Conformidade, contendo as a¢des que devem ser adotadas pela
Alta Gestdo, com a finalidade de regularizar os indicadores institucionais nos sistemas e-Agendas,
SeCl, Fala.BR, Sistema de Transparéncia Ativa, Politica de Dados Abertos, definindo metas de prazos e
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estabelecendo a cadeia de governanga responsdvel pelo cumprimento das normativas federais de
integridade e transparéncia.

Paragrafo Unico. O Grupo de Trabalho de que trata o caput, tem o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias para a conclusao dos trabalhos.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Documento assinado digitalmente

“b NILDO DA SILVA DIAS
g Data: 12/01/2026 18:14:31-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

NILDO DA SILVA DIAS

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br



mailto:gabinete@ufersa.edu.br
http://www.ufersa.edu.br/

		2026-01-12T18:14:31-0300




