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1. APRESENTAGAO

De acordo com as definicdes da Open Knowledge

Foundation, sdo considerados dados abertos aqueles que podem
ser livremente acessados, utilizados, modificados e compartilhados
por qualquer pessoa, estando sujeito a, no maximo, exigéncias que
visem preservar sua proveniéncia e abertura. O Poder Executivo
Federal possui uma Politica de Dados Abertos, apresentada no
Decreto n® 8.777 e em diversos normativos, como o Decreto n°
9.903, de 2019 e a Resolugao n° 3, de 2017, do Comité Gestor da
Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (CGINDA). Dentre os
objetivos desta Politica, podem ser destacados a promogao da
publicagdo de dados contidos em bases de dados de 6rgéos e
entidades da administragdo publica federal direta, autarquica e
fundacional sob a forma de dados abertos; o aprimoramento da
cultura de transparéncia publica;e o acesso dos cidadaos, de forma
aberta, aos dados produzidos ou acumulados pelo Poder Executivo
Federal.

O PDA é o instrumento que operacionaliza a Politica de
Dados Abertos do Poder Executivo Federal, pois planeja as a¢des
que visam a abertura e sustentacdo de dados nas organizagbes
publicas. Cada érgao/entidade possui a obrigagéo de elaborar um
PDA com vigéncia de dois anos, a contar da publicagcdo do
documento.

Em consonancia com as exigéncias da Lei de Acesso a
Informagéo (LAI), com a Instrucdo Normativa SLTI n°® 4, de 13 de
abril de 2021, que institui a Infraestrutura Nacional de Dados
Abertos, com o Decreto n® 8.777, de 11 de maio de 2016, bem
como outros normativos, apresentamos o Plano de Dados Abertos

da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) para o
biénio 2026-2028.

O PDA contém informagdes sobre os canais de
comunicagao; as formas de interagdo com a sociedade; estratégia
definida para abertura dos dados, com respectivo plano de agao
contendo as atividades, produtos, cronograma, prazos; analise de
risco de abertura de dados protegidos por sigilo ou de carater
pessoal; cronograma com prazos e responsabilidades, matriz de
governanca; bem como obediéncia as metodologias e padrbes
para a correta catalogacao e publicacdo. Além destes itens, é
apresentado um inventario dos dados constantes em sistemas
informatizados da universidade. O repositério dos dados abertos da
UFERSA pode ser acessado no portal de dados abertos da
UFERSA (hitps://dadosabertos.ufersa.edu.br/), enquanto as
versbes anteriores do PDA podem ser consultadas em
https://documentos.ufersa.edu.br/planejamentos/pdal.

2. INTRODUGAO

A UFERSA considera na elaboracdo de seu PDA, os
principios e diretrizes dos normativos abaixo e os deles
decorrentes:

e Decreto n® 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a
Politica de Dados Abertos do Poder Executivo Federal,;

e Decreto N° 9.903, DE 8 DE JULHO DE 2019, que altera o
Decreto n° 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a
Politica de Dados Abertos do Poder Executivo federal, para
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dispor sobre a gestdo e os direitos de uso de dados
abertos;

A Resolucdo n° 3 de 13 de outubro de 2017, do Comité
Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos
(CGINDA), que aprovou normas sobre a elaboragdo e
publicacdo de Planos de Dados Abertos;

A Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso
a Informacao (LAI);

Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais - LGPD), que dispde sobre o
tratamento de dados pessoais, garantindo a protecdo e
privacidade e estabelecendo diretrizes para a transparéncia
e a divulgacdo de informagdes em conformidade com a
legislacao vigente;

Lei n° 14.129, de 29 de margco de 2021 (Lei do Governo
Digital), que estabelece principios, regras e instrumentos
para o aumento da eficiéncia da administragdo publica, por
meio da transformagdo digital, da transparéncia, da
inovacgao e da disponibilizagao de dados em formato aberto;
O disposto no art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, que determina ao Poder Publico a adocao de
instrumentos de transparéncia na gestdo fiscal em meios
eletrdnicos de acesso publico as informacgdes orgamentarias
e prestacdes de contas;

A Instrucdo Normativa n° 4, de 13 de abril de 2012, que cria
a Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (INDA) e
estabelece conceitos referentes a dado, informagao, dado
publico, formato aberto, licengca aberta, dados abertos e
metadado;

e O Plano de Acédo da INDA, que determina a necessidade de
os orgéos instituirem seus respectivos Planos de Abertura
de Dados com vistas a consolidar uma Politica de Dados
Abertos;

e Os Planos Nacionais de Governo Aberto (no ambito da
Parceria para Governo Aberto, Open Government
Partnership — OGP), regulados pelo Decreto s/n°® de 15 de
setembro de 2011;

e Os parametros estabelecidos na e-PING7 - arquitetura de
interoperabilidade do governo eletrdnico; e os vocabularios
e ontologias de Governo Eletrénico e-VoG8 e e-MAG -
Modelo de Acessibilidade de Governo Eletrénico (instituido
pela Portaria n° 03, de 07 de Maio de 2007);

e Os parametros atuais ou que venham a serem
estabelecidos no ambito do Planejamento Estratégico, bem
como os relacionados as areas de tecnologia da informagéo
PDTI.

Convém ressaltar que a abertura de dados promove transparéncia
e, ao mesmo tempo, estimula o engajamento popular, ao aumentar
a disponibilidade de informagdes atualizadas e de qualidade, e que,
por esse motivo, a acdo de abertura de dados possui impacto
direto na melhoria da gest&o publica e estimulo ao controle social.

Dessa forma, o PDA é um instrumento de planejamento e
coordenacdo das acdes de disponibilizacdo de dados na UFERSA
validas para o biénio 2026 — 2028, em que o cidadao tera acesso a
informacdes disponibilizadas por meio de sistemas de tecnologia
da informacéao.
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Destaca-se que a elaboragcdo do PDA foi realizada no
segundo semestre de 2026 , de forma colaborativa, envolvendo
unidades de Tecnologia da Informacdo, Pré-Reitoria de
Planejamento e o Servico de Informagdo ao Cidadao, dentre
outras, considerando o0s principios da publicidade e da
transparéncia da administracdo publica. Para estabelecer a
priorizacdo dos conjuntos de dados a serem disponibilizados foram
considerados o grau de relevancia das informagdes para o cidadao,
por meio de consulta publica, o alinhamento com os instrumentos
de planejamento estratégico, as competéncias e os conjuntos de
dados efetivamente mantidos pela UFERSA.

Por dltimo, esclarece-se que, sempre que ocorrer a
atualizacdo ou a insercdo de novos dados ao PDA, havera
divulgagao ao publico externo e interno, por meio da Assessoria de
Comunicac¢ao da UFERSA, em cumprimento com a legislagao.

3. CENARIO INSTITUCIONAL

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA foi criada
em 1° de agosto de 2005, pela Lei n® 11.155, por transformacéao da
Escola Superior de Agricultura de Mossoré (ESAM), instituicao
dedicada a educacédo superior, criada pela Prefeitura Municipal de
Mossoro, por meio do Decreto n° 03/67, de 18 de abril de 1967 e
incorporada a rede federal de ensino superior, como autarquia em
regime especial por meio do Decreto n° 1.306, de 21 de outubro de
1969.

A UFERSA possui quatro campi instalados nas cidades de
Mossor6é (sede), Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros, todas
localizadas no estado do Rio Grande do Norte. Por estar localizada
no semiarido brasileiro, regido estratégica para o desenvolvimento
nacional, muitas das atividades e planos de acdo desempenhados
pela UFERSA estdo alinhados com o objetivo de superar os
desafios regionais, como expresso em sua missao institucional,
definida no Artigo 2° do seu Estatuto: “A missdo da UFERSA ¢é
produzir e difundir conhecimentos no campo da educagao superior,
com énfase para a regido Semiarida brasileira, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel e o exercicio pleno da cidadania,
mediante formacdo humanistica, critica e reflexiva, preparando
profissionais capazes de atender demandas da sociedade”. Com
base em sua visdo, a UFERSA busca tornar-se uma referéncia
nacional e internacional como universidade ecologicamente
correta, integrada a sociedade, como centro de exceléncia na
producdo académica, cientifica, tecnolédgica e cultural com énfase
no desenvolvimento do semiarido brasileiro.

De acordo com o Art. 3° do seu estatuto, a atuacao da
UFERSA orienta-se para o alcance dos seguintes obijetivos: 1.
Ministrar ensino superior visando ao desenvolvimento politico,
cientifico, social, ambiental e econbmico do individuo e da
sociedade; 2. Promover a pesquisa e a investigacao cientifica, com
vistas a produgdo e difusdo do conhecimento; 3. Estabelecer
didlogo permanente com a sociedade de forma a contribuir para a
solugao dos problemas sociais, ambientais, econémicos e politicos,
dando énfase a regido Semiarida brasileira.

Este Plano de Dados Abertos se relaciona e esta alinhado
com os seguintes instrumentos e instancias de gestao da UFERSA:
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o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), elaborado para o
periodo 2026-2030 e o Plano Diretor de Tecnologia da Informacéao
(PDTI).

a. Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) € o principal
instrumento de planejamento estratégico da UFERSA, elaborado
em atendimento a Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, que
instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacido Superior
(SINAES). Além de atender as exigéncias legais, o PDI orienta o
desenvolvimento institucional, estabelecendo a misséo, a visdo, os
objetivos estratégicos, os programas, os indicadores, as metas e as
acdes que norteardo a atuacao da Universidade no periodo de sua
vigéncia.

A elaboragdo do PDI 2026-2030 foi conduzida por uma
Comissao de Coordenacao e Elaboragao e por uma Comissao de
Proposicao, instituidas por portarias da Reitoria, assegurando um
processo participativo com o envolvimento da comunidade
universitaria. Inicialmente, foi realizado um estudo de
benchmarking dos planos de desenvolvimento institucional de
outras universidades federais, seguido de uma etapa diagnéstica
baseada na metodologia da Matriz SWOT, na qual unidades
administrativas, centros académicos e Proé-Reitorias contribuiram
para a identificacdo das forcas, fraquezas, oportunidades e
ameagcas da instituicao.

Com base nesse diagndstico, o planejamento estratégico foi
estruturado segundo a metodologia do Balanced Scorecard (BSC),

organizada nas perspectivas Sociedade, Processos Internos e
Aprendizagem e Crescimento. A partir dessas perspectivas foram
definidos os objetivos estratégicos, programas, indicadores, metas
e acgdes estratégicas, promovendo o alinhamento entre
planejamento, execu¢do, monitoramento e avaliagdo dos
resultados institucionais. A metodologia prevé, ainda, que as
unidades responsaveis elaborem planos de agado especificos e
realizem revisbes periddicas, garantindo a adaptacdo do
planejamento as necessidades institucionais ao longo da vigéncia
do PDI.

Dessa forma, o PDI 2026-2030 constitui o principal
instrumento de orientacdo da gestdo estratégica da UFERSA,
integrando as politicas institucionais e promovendo o alinhamento
entre ensino, pesquisa, extensdo, inovagcdo e gestdo, em
conformidade com os principios da governanga publica, da
transparéncia e da melhoria continua dos servicos prestados a
sociedade.

b. Plano Diretor de Tecnologia da Informagao
(PDTI 2022-2026)

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacao (PDTI) é o
instrumento de planejamento que estabelece as diretrizes e as
acdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao (TIC) da
UFERSA, alinhando os investimentos, os servicos e a infraestrutura
de Tl as necessidades institucionais. O plano vigente abrange o
periodo de 2022 a 2026 e tem como objetivo geral estabelecer as
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diretrizes de planejamento e governanga de Tl da Universidade
para o0 quinquénio, em observancia aos objetivos estratégicos
institucionais e as normas fixadas pelo Governo Federal. Por sua
natureza dinamica, o PDTI é concebido para ser flexivel e revisado
periodicamente — a cada vinte meses —, de modo a manter sua
aderéncia a realidade da TIC na Instituigao.

A elaboragao do PDTI 2022-2026 foi conduzida por uma
Comissao de Elaboracdo designada para esse fim, por meio de
processo participativo que envolveu integrantes das areas técnica,
administrativa e académica, adotando como referéncia
metodolégica o Guia de Elaboracdo de PDTI do Sistema de
Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacgao (SISP).
A partir de um diagnéstico da situagdo da TIC na Universidade, o
plano identificou as necessidades de informacédo, de servicos, de
infraestrutura, de pessoal e de governanga, das quais derivaram as
metas e as agdes a serem executadas ao longo de sua vigéncia.

O PDTI esta alinhado ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e as principais normas que orientam a
governanga digital no @mbito da administracdo publica federal,
entre as quais a Instrucdo Normativa SGD/ME n° 31, de 23 de
marco de 2021, a Politica Nacional de Seguranga da Informagéao
(Decreto n° 9.637/2018) e a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (Lei n°® 13.709/2018). Sua governanga € exercida pelo
Comité de Governanga Digital (CGD), responsavel pela analise e
aprovacdo do plano e de suas revisbes, cabendo a
Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao
(SUTIC) a coordenagao da execugao das agbes, em articulagao
com as demais unidades da Universidade.

Ao final de sua vigéncia, os resultados do PDTI
2022-2026 vém sendo avaliados para subsidiar a formulagcéo do
ciclo seguinte, o PDTIC 2027-2030, em fase de elaboracéo, e o
alinhamento ao PDI 2026-2030. Entre os avangos do periodo
destacam-se a ampliacdo da cobertura de rede e de Wi-Fi a
totalidade dos edificios, o licenciamento de ferramentas
colaborativas para toda a comunidade académica e a ampliagao da
transformacéao digital, com o crescimento do numero de servigos
digitalizados. Nesse contexto, o PDTI constitui instrumento
essencial de sustentagio da infraestrutura e dos sistemas que dao
suporte a abertura e a manutencdo dos dados abertos da
UFERSA, razdo pela qual o presente Plano de Dados Abertos
mantém estreito alinhamento com as suas diretrizes.

4. OBJETIVOS
a. OBJETIVO GERAL

Promover e sustentar a abertura de dados da UFERSA em
cumprimento a legislagdo vigente e em consonéancia com a Politica
Nacional de Dados Abertos com base nos principios da
publicidade, transparéncia e eficiéncia, em prol do interesse
publico, buscando também o incremento do controle social, o
aprimoramento nas tomadas de decisdes dos gestores publicos e a
difusdo de informacdes produzidas e mantidas pela Universidade.
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b. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e |dentificar dados de interesse publico elegiveis para
abertura progressiva e sustentavel;

e Fornecer dados atualizados e confiaveis sobre as atividades
desempenhadas pela Universidade;

e Melhorar a gestdo da informacdo e de dados da
Universidade;

e Fomentar a governanga de dados e praticas de gestao da
informac&o estratégica como uma importante atividade
organizacional;

e Incrementar os processos de transparéncia e acesso a
informacao;

e Estimular o controle social

5. CONSTRUGCAO E EXECUGAO DO PLANO DE
DADOS ABERTOS

A UFERSA vislumbra garantir os principios da publicidade e
da transparéncia da administragdo através de seu Plano de Dados
Abertos, especialmente de dados institucionais das atividades fins,
que nao estao disponiveis em outras instancias e/ou sistemas fora
da Instituicdo. Do universo de dados gerados pela instituicao,
espera-se disponibilizar ao longo do tempo, 0 maximo possivel de
dados, mas deve-se conciliar esta demanda com as atividades
cotidianas da Instituicdo, de modo que deverdo ser estabelecidos
critérios para priorizar esta disponibilidade.

Para a definicdo das bases de dados prioritarias para
abertura, foram considerados os critérios estabelecidos no Art. 1°

da Resolugdo n° 03/2017 da CGINDA, conforme detalhados a
seguir. Os critérios utilizados foram:

Grau de relevancia para o cidadao;

Quantidade de solicitagdes em transparéncia passiva;
Estimulo ao controle social;

Obrigatoriedade legal ou compromisso assumido de
disponibilizagdo dos dados;

Relacdo com projetos estratégicos do Governo;

6. Demonstracado de resultados diretos e efetivos dos servigos
publicos;

Potencial de fomento ao desenvolvimento sustentavel; e

8. Potencial de fomento a novos negdécios na sociedade.

o o=

~

Cada critério foi avaliado em uma escala de 0 a 3 pontos,
sendo 0 — n&o se aplica; 1 — baixo; 2 — médio; e 3 — alto. Além
disso, foi atribuido um peso especifico a cada critério, de acordo
com sua importancia para a priorizacdo das bases de dados. A
pontuacao de cada critério foi multiplicada pelo respectivo peso, e a
pontuacao total de cada base de dados foi obtida pela soma das
pontuagdes ponderadas.

Cabe destacar que a definicao das bases de dados a serem
contempladas neste Plano considerou, entre outros aspectos,
aquelas previstas no Plano de Dados Abertos da UFERSA -
2023/2025 que permanecem relevantes para a transparéncia
institucional e que ainda n&o foram incorporadas ao conjunto de
dados disponibilizados. Dessa forma, buscou-se assegurar a
continuidade das acbes de abertura de dados, bem como ampliar e
aperfeicoar o conjunto de informagbes disponibilizadas a

UFERSA



sociedade, considerando as demandas identificadas e a
capacidade institucional de disponibilizagao.

6. DADOS SELECIONADOS PARA ABERTURA

Para promover a abertura dos dados, e em especial a
continuidade, atualizacéo e integridade dos mesmos, um conjunto
de acgbes foi implantado. Num primeiro momento foi constituida
uma comissao temporaria por meio da Portaria n® 458/2026, de 28
de fevereiro de 2026, a fim de construir o PDA 2026-2028 com
base nos marcos legais, boas praticas recomendadas e manter as
consultas anteriores as Unidades administrativas, a saber:
Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), Pro-reitoria de
Administragdo ~ (PROAD), Pro-reitoria de  Planejamento
(PROPLAN), Proreitoria de Graduagdo (PROGRAD), Pro-reitoria
de Pesquisa e Pods-Graduacdo (PROPPG), Pro-reitoria de
Extensdo e Cultura (PROEC), Pré-reitoria de Assuntos Estudantis
(PROAE), Superintendéncia de Infraestrutura (SIN),
Superintendéncia de Tecnologia da Informagcao e Comunicagao
(SUTIC), Sistemas de Bibliotecas e ouvidoria. Considerando o PDA
2023-2025, o levantamento das demandas de dados a serem
abertos foi realizado em duas etapas. A primeira constituia em uma
reunido on-line de apresentagdo da comissdo e da tarefa de
constituicdo do PDA e a sua consequente publicagdo e execucéo
por cada uma das Pro-reitorias, reunido esta, com os seus gestores
e staff. Essa visita visou sensibilizar os setores da grandeza,
urgéncia e responsabilidade da demanda, em especial de imbuir ao
gestor a necessidade de incluir na rotina do setor a preocupagao
com a publicacéo destes dados. Apds analisar o PDA 2023-2025, a

comissdao detectou que alguns itens do ranking constante no
Quadro 1 nao foram implementados no painel de dados e optou-se
por priorizar esses itens, conforme abaixo, pois 0s mesmos ja
tinham passado por todos os passos necessarios para
implantacdo. Para o PDA 2026-2028 a comissao resolveu além de
manter as bases dos PDAs anteriores e acrescentar algumas
bases tendo como base a central de painéis de CGU.
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Quadro 1 - Ranking de topicos de interesse para abertura de dados do PDA 2023-2025 nao implementadas.

Licitagoes agendadas, licitagoes
em andamento, resultados das
licitagbes, contratos em execugao,
contratos encerrados, valores
pagos

Convénios e instrumentos
similares

Quantitativo servidores Docentes

Quantitativo servidores
técnico-administrativos por cargo

Quantitativo de docentes
substitutos

Quantitativo de servidores
permanentes, temporarios e
inativos

Fonte: PDA 2023-2025.

Status das Licitagoes
Status dos Contratos e acompanhamento
financeiro

Dados dos Convénios celebrados entre a
instituicao e entes externos

Quantitativo de Servidores Ativos e Inativos

Quantitativo de Servidores por Cargo

UFERSA
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A comissao consultou a central de painéis de CGU que traz
as informacbes sobre a Lei de Acesso a Informagéo
(https://centralpaineis.cqgu.gov.br/visualizar/lai) para saber quais os
assuntos mais demandados. Foi constatado que no periodo de
janeiro/2023 a dezembro/2025, foram realizados 630 pedidos onde
10,58% foram sobre o assunto universidade e instituto, 9,56%
foram sobre educacgdo superior, 7,17% foi sobre concursos e
processos seletivos, 6,83% foi sobre gestdo de pessoas e 6,48%
sobre acgbes afirmativas.

Outro dado analisado pela comissao foi o anexo | do PDA
2023-2025, onde consta o inventario de bases de dados da Ufersa.
O mesmo esta disponibilizado no anexo deste PDA.

Diante dos fatos relatados acima, a comissdo optou por
reavaliar a PDA 2023-2025 e trabalhar com os dados ja coletados
anteriormente, tendo em vista a importancia dos mesmos, assim
como implantar os dados ja priorizados anteriormente, dentro das
normas vigentes, porém nao implementados. Os dados
apresentados no Quadro 1 foram obtidos no PDA 2019-2021, por
meio de consulta publica realizada no ambito da elaboragéo
daquele Plano, aberta a comunidade académica e ao publico
externo por via de formulario eletrbnico divulgado através de mala
direta aos usuarios e no portal institucional.

A priorizagcdo das bases de dados para abertura foi
realizada com base nos critérios estabelecidos no Art. 1° da
Resolucido n° 03 da CGINDA, considerando aspectos de interesse
publico, transparéncia, controle social e relevancia institucional.

Cada critério foi avaliado em uma escala de 0 a 3 pontos,
sendo 0 — nao se aplica; 1 — baixo; 2 — médio; e 3 — alto. Além
disso, foi atribuido um peso especifico a cada critério, de acordo

com sua importancia para a priorizacdo das bases de dados. A
pontuacao de cada critério foi multiplicada pelo respectivo peso, e a
pontuacao total de cada base de dados foi obtida pela soma das
pontuacbes ponderadas. Dessa forma, as bases com maior
pontuacao final foram classificadas como prioritarias para abertura.

Para o critério de relevancia para o cidadao, foi utilizada a
consulta publica realizada pela UFERSA no ambito da elaboragao
do PDA 2026-2028, na qual os participantes indicaram as bases de
dados que consideravam mais relevantes para disponibilizagdo. A
pontuacdo foi atribuida de acordo com o percentual de
participantes que indicaram cada base, considerando-se baixa
relevancia para percentuais inferiores a 50%, média relevancia
para percentuais entre 50% e 59,9% e alta relevancia para
percentuais iguais ou superiores a 60%. Dessa forma, os
percentuais obtidos foram convertidos para a escala de 0 a 3
pontos, conforme os niveis de relevancia estabelecidos.

Além disso, a demanda por informagbes na transparéncia
passiva foi mensurada a partir da analise das solicitagbes de
acesso a informacao registradas pela UFERSA no periodo de 2015
a 2026 na plataforma Informa.BR. As solicitagdes foram
classificadas de acordo com o conteudo demandado e
relacionadas as bases de dados previstas no PDA. A pontuacéo foi
atribuida considerando a proporcao de solicitagdes relacionadas a
cada base em relagao ao total de solicitacdes analisadas: 0 — néo
se aplica; 1 — baixa demanda (até 1%); 2 — média demanda (acima
de 1% até 5%); e 3 — alta demanda (acima de 5%). Os demais
critérios foram estabelecidos pela Comissdo de Elaboracdo do
PDA.
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A seguir, apresenta-se a matriz de priorizagdo, com as
respectivas ordens de prioridade definidas a partir da pontuacao
obtida por cada base de dados.
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Quadro 2: Matriz de priorizagao.

dades especiais e

afastados para

oria e classificacdo e
do, saude.)

Execug¢do Orcamentaria

Alunos da Pés-Graduacdo (gquantitativo de

alunos por género necessi

raga)

alunos por género necessidades especiais e

Quantitativo de Servidores (servidores por
raca)

Documentos Institucionais (PDI, PDA, PLS,

PDTI}
Alunos da Graduagdo (guantitativo de

Contratos de prestacdo de servigos
capacitac
Atas de Registro de Preco

categ




7. O PROCESSO DE CATALOGAGAO

Os dados que constam no plano de acgao deste PDA, seréao
publicados no portal da Instituicdo sob o endereco de internet
(URL) http://dadosabertos.ufersa.edu.br e também catalogados no
Portal Brasileiro de Dados Abertos. Esta publicacdo depende de
operacgdes de cunho técnico que serdo executadas pela SUTIC e
validados pelo Comité de Governanga Digital da UFERSA.

8. SUSTENTAGAO, MONITORAMENTO E CONTROLE
8.1 - SUSTENTAGAO

As versoes futuras do PDA, suas atualizagbes e revisoes
deveréo ser constituidas peloComité de Governanga Digital — CGD,
e a verificacdo da continuidade da publicacdo dos dados é de
responsabilidade da SUTIC. A inclusdo de novos dados deve partir
de solicitagdo da comunidade (demandas externas) ou das
Pré-reitorias (demandas internas) e encaminhadas ao CGD para
avaliacao e publicagao apos revisdo deste PDA.

O conteudo dos dados, sua veracidade, atualizagao e
integridade, s&o de inteira responsabilidade da unidade
administrativa que o gera e que sera acionada caso identifique-se
divergéncia ou desconfianga de perda de qualidade.

8.2 - Monitoramento

O monitoramento e as a¢gbes que assegurem a publicizagéo
e atualizacdo das informacgbes do Plano de Dados Abertos da
UFERSA serdo de responsabilidade da autoridade designada nos
termos do artigo 40 da Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacgao), conforme estabelece paragrafo 4°, artigo 5° do
Decreto n°® 8.777/2016, que em consonancia com referido Decreto
correspondera:

e Orientar as unidades acerca do cumprimento de normas
referentes a dados abertos;

e Assegurar o cumprimento das normas relativas a
publicacdo de dados abertos, de forma eficiente e
adequada;

Monitorar a implementacédo dos Planos de Dados Abertos; e
Apresentar relatérios periddicos sobre o cumprimento dos
Planos de Dados Abertos, com recomendagdes, se for o
caso, sobre as medidas indispensaveis a implementagao e
ao aperfeicoamento da Politica de Dados Abertos e as
informacdes sobre os conjuntos de dados abertos no
periodo, bem como o conjunto de dados com previsao de
abertura para periodos seguintes e estatisticas relativas as
consultas ou acessos aos dados divulgados.

Cabera a Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagcao (SUTIC) deliberar sobre disponibilizacdo de
informacdes contidas em base de dados, bem como acompanhar a
execucdo do PDA no nivel estratégico, criando ou adequando
sistemas que se tornem produtos do PDA, como consequéncia do
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desenvolvimento do plano de agdo do mesmo. Também sera seu
dever manter o alinhamento do PDA com os instrumentos de
planejamento aplicados no ambito da UFERSA, em colaboragao
com as demais unidades administrativas afetadas, assim como
acompanhar o PDA quanto aos prazos, cronogramas e gestdo da
comunicacao entre os envolvidos.

8.3 - Controle

O controle da execucido do Plano de Dados Abertos sera
realizado ao longo de sua vigéncia, mediante o acompanhamento
do cumprimento das acbes, prazos e responsabilidades
estabelecidos neste PDA. A vigéncia do Plano tera inicio a partir de
sua publicacao e sera de dois anos, compreendendo o periodo de
setembro de 2026 a setembro de 2028, durante o qual deverao ser
acompanhadas a execugdo das acbes previstas e a

disponibilizacdo dos conjuntos de dados definidos.

Durante esse periodo, eventuais atrasos, alteragcdes ou
necessidades de ajustes identificados no acompanhamento
deverao ser avaliados pelas unidades responsaveis, de modo a
possibilitar a ado¢ao das medidas necessarias ao cumprimento das

agdes previstas no Plano.

Ao final do periodo de vigéncia, os resultados obtidos

deverdo subsidiar a elaboragdo da versao subsequente do PDA,

considerando as acgdes realizadas, as bases efetivamente
disponibilizadas, as necessidades de atualizacdo e as demandas

identificadas ao longo do periodo.

9. PLANOS DE A(;AO
a. Cronograma de elaboragao e sustentagcao do PDA.

Quadro 3: Cronograma de elaboragao e sustentagdo do PDA.

UNIDADE E BASE
AGAO ATIVIDADE CONTATO DO ABERTA? META/PRAZO
RESPONSAVEL ’

Verificar junto
a SUTIC a

Levantamento extracao dos

dos dados dados SUTIC NAO 07/2026
Verificar a

Revisao do extragao dos

dados dados SUTIC NAO 08/2026
Disponibilizar

Disponibilizacdo os dados no

dos dados portal SUTIC Sim 09/2026
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b. Cronograma de abertura de bases: Registre a
programacao do 6rgao para a publicagao das bases
selecionadas durante o periodo de 2 anos, a contar
da publicacao do PDA, conforme o Art. 4° da
Resolugao n°® 3/2017 do CGINDA.
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Quadro 4: Cronograma de abertura dos dados.

NOME DA -
~ UNIDADE E CONTATO DO E-MAIL DO FREQUENCIA DE
BS fg ODSE DESCRICAO DA BASE RESPONSAVEL PELA BASE RESPONSAVEL META/PRAZO ATUALIZACAO
Processos licitatérios USRI
Licitacoes disponibilizados Materiais e Servicos- DMS  proad@ufersa.edu.br 11/2026 Anual
. /PROAD
Contratos . R
Contratos de prestacdo  Divisdo de Contratos- DICONT
B /PROAD proad@ufersa.edu.br 12/2026 Anual
Disponibilizar os
documentos: Plano de
Desenvolvimento
Institucional (PDI)
Plano de Dados Abertos Diviséo de Planejamento,
Documentos (PDA) Avaliacao Institucional e .
Institucionais Plano de Logistica Governanga-DIPLAN diplan@ufersa.edu.br U Al
Sustentavel (PLS) /PROPLAN

Plano Diretor de
Tecnologia da Informagéao
(PDTI)
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Servidores por categoria

Quan.tltatlvo e classificagéo e Pré-Reitoria de Gestao de SIS 26 02/2027 Mensal
servidores afastados para Pessoas
capacitacao, saude.
) Quantitativo de alunos o : . :

Alunos da I?os S s Pro-Reitoria de Pesﬂqwsa e P6s proppg.gabinete@uf 03/2027 Semestral

-Graduacgao - Graduacgao ersa.edu.br

especiais e raga
Execuga’o. Detalhamento dos Divisdo de Orgamento/Proplan eSS 04/2027 Trimestral

orcamentaria Elementos de Despesa .edu.br

Alunos da CRENHIEND 62 Ellies prograd@ufersa.edu.

~ por género necessidades Pré-Reitoria de Graduagao 05/2027 Semestral
Graduacao - br
especiais e raga

Convénios Firmados pela Divisdo de Projetos

Convénios instituicio P Académicos e Institucionais- = dipai@ufersa.edu.br 06/2027 Mensal

¢ DIPAI /PROPLAN

Atas de Registro Atas de reglstrg dg p.reN(;o Diviséo Idc_a AqU|S|g.ao de G e 07/2027 Mensal

de Preco firmadas pela instituicao Materiais e Servicos
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c. Cronograma de promocéao, fomento, uso e reuso das
bases: Registre a programacao do 6rgao para a
realizacao de acdes de promocao, fomento, uso e
reuso efetivo das bases de dados, pela sociedade e
pelo governo, conforme o Art. 4° da Resolugéo n°
3/2017 do CGINDA.

Quadro 5: Cronograma de promogéao, fomento, uso e reuso das

bases.
UNIDADE E
PRODUTO  ATVDADES DO RESPONSA BASE  DATAPERI
RESPONSAV VEL
EL
Enviar notificagdes
para a comunidade sutic@uf
Divulgagao sobre a atualizagao ersa.edu
por e-mail dos dados SUTIC .br Sim 10/2026
Publicar na pagina
eletrénica a
Divulgagao informacgdes sobre assecom
na pagina a atualizagdo dos ASSECO @ufersa.
eletronica dados M edu.br  Sim 09/2026
Notificar as
Notificar  unidades sobre a sutic@uf
as disponibilizagao de ersa.edu
unidades novos dados. SUTIC .br Sim 10/2026
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10. ANEXOS
a. INVENTARIO DE BASES DE DADOS DA UFERSA

Quadro 6: Inventario de bases de dados.

. POLITICA PUBLICA
NOME DA DESCRIGAO DA UNIDADFI BASE DISPONIVEL PERIODICIDADE DE RELACIONADA POSS,UI
BASE DE BASE RESPONSAVEL ABERTA? EM . ATUALIZACAO (QUANDO CONTEUDS
DADOS PELA BASE dados.gov.br 7 APLICAVEL) SIGILOSO?
Protocolo Base de dados | Diviséo de | Nao Nao Esta base € alimentada | Nao se aplica Sim

construida pelas ag¢des | Arquivo e pela propria divisao de

no SIPAC, registrando | Protocolo protocolos, pelas

todos o0s processos unidades

administrativos e administrativas e por

comunicagdo interna outros mobdulos do

da UFERSA. Este sistema, onde sé&o

também integra ao abertos processos

Protocolo Integrado do administrativos, como,

Governo Federal, processo de compra,

enviando informacdes processos de

sobre 0s processos e pagamento e outros.

suas movimentagodes. Essas informagdes sao

E realizada a gestdo enviadas ao Protocolo

documental Integrado do Governo

(conteudos, Federal, mas & apenas

tramitacoes, despachos 0 envio de abertura e

e arquivamento), tramitacdo. Nao ha

abrangendo Processos integracdo, onde séao

administrativos, baixados informacgoes a

Documentos e partir deste sistema do

Memorandos governo, todas as
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parte do modulo de
ensino a distancia. O
modulo de ensino a
distancia permite o
gerenciamento das
atividades académicas
no ambito dessa
modalidade de ensino,
realizado pela
UFERSA.

atividades dos cursos a
distancia.

Eletrénicos, conforme entradas de
legislagéo vigente. informagdes séo feitas
pela UFERSA.

Auditoria Base de dados | Unidade de | Nao Nao Esta base é alimentada | Nao se aplica Sim

contendo informagdes | Auditoria Interna por todos os moddulos

publicas de todos os|(AUDIN) utilizados no SIPAC.

mddulos do sistema de

gestdo SIPAC para ser

disponibilizado aos

auditores internos ou

externos, como por

exemplo, TCU e a

CGU.
Ensino a Base construida para|Nucleo de | Nao Nao Esta base faz parte da|(Decreto n°|sim
Distancia atender as demandas|Educacéo a rotina do EaD na|5.800/2006).

do Nucleo de | Distancia (NEaD) instituicao, sendo

Educagdo a Distancia atualizada sempre que

(NEaD/UFERSA) na ha atividades

geréncia dos cursos na relacionadas a EaD,

modalidade EaD e faz como matricula e
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Ouvidoria

dados acerca dos
atendimentos da
ouvidoria

Ouvidoria
UFERSA

da

Sim

Sim

Continua

Nao se aplica

Compras/Licit
acoes

Base de dados
construida a partir de
informacgdes dos
processos de compras
da universidade
(Licitagdes, dispensas,
inexigibilidades e atas
de registro de precgo) e
das demandas
requisitadas pelas
unidades
administrativas.
Responsavel por captar
e analisar as
demandas de compras
de material e servicos e
definir as modalidades
de licitagcdo conforme
legislacéo vigente.
Além de gerenciar
saldos das atas de
registros de preco
geradas a partir de
licitagOes.

PROAD

Nao

Atualizada
constantemente
requisicoes oriundas
das unidades
administrativas e
operagdes diarias do
setor de compras e
licitagbes.

pelas

Transparéncia
Acesso a Informacéo

e

Contratos

Base de dados
construida a partir de
informagdes  publicas
de licitagdes que geram

PROAD

Nao

Sempre que ha uma
alteragao contratual,
fiscalizagéao ou
pagamento.

Transparéncia
Acesso a Informagéo

e
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contratos que sao
celebrados entre a
UFERSA e prestadores
de servicos/materiais.
Mantido e alimentado
pela UFERSA. Estao
envolvidos gestéao
contratual,
documentagéo,
fiscalizagdo e controle
de pagamentos.

Assisténcia
ao Estudante

Base construida para
atender as demandas
da Pro-reitoria de
Assisténcia ao
Estudante - PROAE e
pertence ao Mdédulo de

Assisténcia ao
Estudante. O Mddulo
Assisténcia ao
Estudante foi criado
com o intuito de
automatizar a

assisténcia a estudante
de baixa renda familiar,
propiciando condi¢des
de frequentar e concluir
0os cursos oferecidos
pela UFERSA, através
de programas
especificos como:

PROAE

Nao

Esta base faz parte da

rotina da assisténcia
estudantil na instituigao,
sendo atualizada
sempre que ha
atividades relacionadas
a essa assisténcia,
como concessdo de

bolsas e auxilios.

(Programa  Nacional
de Assisténcia
Estudantii - Lei n°
14.914/2024 | Decreto
n® 7.234/2010).
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Bolsa de Residéncia,
Bolsa Alimentagéo,
Auxilio Transporte,
entre outros.

Beneficiarios |Informacdes acerca | PROAE Sim Sim Semestral Nao se aplica Nao
do PNAES dos bolsistas de

programas de apoio

estudantis por

semestre e tipo de

bolsa
Extensao Relagédo de atividades [PROEC Sim Sim Continua N&o se aplica Nao

de extenséo

desenvolvidas no

ambito da UFERSA.
Administraga |Base de dados | PROGEPE Nao Nao Essa base é atualizada | Nao se aplica sim
o de Pessoal |contendo informagdes | (DAP) esporadicamente,

cadastrais do SIGRH somente quando se faz

que sao utilizadas necessaria alteragao de

como Vvalores padrao algum dos parémetros

no sistema, tais como do sistema.

tipos de atividade, de

cargo, de rubrica e de

ocorréncia.
Avaliagao Base de dados que|PROGEPE Nao Nao Esta base é atualizada|Nao se aplica nao
Funcional contém as informagées | (DDP) sempre que uma nova

de avaliagbes dos
servidores

técnico-administrativos
da instituigdo. Essas
informagdes  servem,

vaga esta disponivel
para remogao entre 0s
campi da instituicao.
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dentre outras, para

conceder a progresséo

por mérito dos

servidores ou nao, bem

como para concesséo

ou nado da estabilidade

apoés conclusédo do

estagio probatorio.
Banco de Base de dados que|PROGEPE Nao Nao Essa base é atualizada|N&o se aplica nao
Vagas contém informacdes de | (DAP) sempre que um novo

novas vagas e servidor ingressa na

processos seletivos de instituicdo ou quando

remocao de servidores muda de localizagao.

técnico-administrativos

entre os campi.
Cadastro de |Base de dados | PROGEPE Nao Nao Esta base é atualizada|N&ao se aplica sim
pessoal constituida de | (DAP) sempre que um novo

informacdes cadastrais servidor ingressa na

dos servidores da instituicdo ou quando

instituicdo, contendo, algum de seus dados é

entre outras alterado.

informacdes, dados

pessoais, enderego e

contato, dados

académicos e de sua

formacdo e dados

funcionais.
Férias Base de dados | PROGEPE Nao Nao Esta base é atualizada|N&ao se aplica sim

contendo todas as|(DAP) diariamente, sempre

informagdes de férias que um servidor registra
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relativas ao servidor,
desde as solicitagbes
em si até as férias que
ja foram usufruidas.

uma entrada ou saida
do sistema, bem como
quando o  servidor
cadastrar uma
ocorréncia ou o gestor
da unidade realizada a
aceitagdo ou nao da
referida ocorréncia.

plano de saude, tais
como informagbes de
solicitagcdo e concessao
do plano,
comprovantes dos
servidores com gastos
relativos aos  seus
respectivos planos e

ano, quando é aberto
um novo processo de
Gestao do
Desempenho Humano
(GDH). Durante esse
periodo os servidores
realizam a
auto-avaliagao,

Frequéncia Base de dados | PROGEPE Nao Nao Esta base é atualizada|Nao se aplica sim
constituida por | (DAP) sempre que ha uma
informacgdes de nova concessao de
registros de frequéncia plano ou algum tipo de
(ponto eletrénico) dos alteracdo em plano de
servidores da saude ja existente.
instituicao.
Gestao de Dados referentes aos | PROGEPE Sim Sim Mensal Nao se aplica Nao
Pessoas servidores da
instituicio bem como
as caracteristicas dos
cargos e fungdes
Plano de Base de dados | PROGEPE Nao Nao Esta base é atualizada|Nao se aplica sim
Saude informacgdes relativas a | (DASS) pelo menos uma vez ao
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valores pagos aos
servidores como forma
de restituigao.

avaliacdo entre pares,

avaliacao dos
subordinados pela
chefia imediata e
avaliagdo da chefia
imediata pelos

subordinados.

Avaliagoes
Académicas

Base construida para
atender as demandas
do modulo de
Avaliagbes Académicas
da instituicdo. Esse
modulo permite
gerenciar as avaliagdes
realizadas pelos
docentes e discentes
da Instituicdo. Esse
processo tem o objetivo
de promover a melhoria
da qualidade da
educacédo superior, a
orientagao da
expansao de sua
oferta, o aumento
permanente da sua
eficacia institucional, da
sua efetividade
académica e social.

PROGRAD

Nao

Esta base sempre é
atualizada nos periodos
de avaliagao definidos
no calendario
institucional. Em geral
no inicio e fim do
semestre letivo.

Nao se aplica

sim

Central de
Estagios

Base construida para
atender as demandas
do moddulo de central

PROGRAD

Nao

Esta base faz parte da
rotina da geréncia de
estagios na instituicao,

Nao se aplica
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estagios. Esse maodulo

permite solicitar
convénios de estagio
para que sejam
analisados pela

instituicdo. Com os
convénios cadastrados
€ possivel cadastrar
ofertas de estagio para
os discentes possam
visualizar, gerenciar
estagios entre outras
funcionalidades.

sendo atualizada
sempre que ha
atividades relacionadas
ao médulo de estagios,
tais como: solicitagao
de novo convénio de
estagio.

atender as demandas
de impressao e registro
de diplomas da
UFERSA e pertence ao
modulo de diplomas.
Esse moédulo permite
gerenciar 0 processo

de emissao de
diplomas para  0s
diversos niveis de
ensino. E possivel

cadastrar o livro de
registro de diplomas,
emitir diplomas de

sempre que a registro
elou emissao de
diplomas na instituicao.

Cursos de Lista geral de cursos|PROGRAD Sim Sim Anual Nao se aplica Nao
Graduagio de graduacao da

instituicao
Diplomas Base construida para| PROGRAD Nao Nao Esta base é atualizada|N&ao se aplica nao
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forma coletiva e
individual, segunda via
entre outras
funcionalidades.

Graduagao

Base de dados
construida para
atender as demandas
da PROGRAD
(Pro-reitoria de
Graduagao), dos
departamentos, dos

cursos de Graduagao,
dos docentes e
discentes da UFERSA
objetivando auxiliar as
atividades intrinsecas a
Graduagao sob todos
os aspectos. O aluno
regular da graduagéo
ingressa na
Universidade através
das possiveis formas
de ingresso da
instituicdo, tais como:
SISU, transferéncia e
portador de diploma.
Ele possui matricula e
estd vinculado a um
curso regular. Esta
modalidade de aluno
constitui a maior parte

PROGRAD

Nao

Esta base faz parte da
rotina diaria da
Graduagao, sendo
atualizada sempre que
ha alguma interacao do
discente e/ou servidor
gue possua acesso ao
modulo de Graduacgéo.

Nao se aplica

sim
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do corpo discente da
UFERSA.

Indicadores
Sociais dos
Ingressantes
- Graduacao

Dados obtidos a partir
de questionario sécio
econdmico aplicado ao
aluno ingressante ou
periodicamente com
todos os alunos. O
preenchimento é
obrigatorio mas
algumas respostas séo
facultativas. Os alunos
sao livres para
responder o]
questionario conforme
suas percepgdes
pessoais.

PROGRAD
PROAE

/

Sim

Sim

Anual (a cada ingresso)

Nao se aplica

Monitoria

Base construida para
atender as demandas
PROGRAD

(Pro-reitoria de
Graduagao)/Setor

Pedagdgico na
geréncia dos projetos
de monitoria. 0]

Programa de Monitoria
da UFERSA é uma
agao institucional
direcionada a melhoria
do processo de ensino
e aprendizagem nos

PROGRAD

Nao

Esta base faz parte da
rotina da monitoria na

instituicao, sendo
atualizada sempre que
ha atividades
relacionadas a
monitoria, como
submissdo e geréncia
de projetos de
monitoria.

Nao se aplica

UFERSA




cursos de graduacgéo. E
seus objetivos s&o:
Contribuir para a
melhoria do processo
de ensino e
aprendizagem dos
cursos de graduagao;
Oportunizar o interesse
do estudante pela
docéncia;

Quantitativos
de Alunos -
Graduagio

Dados sobre os alunos
da graduacgdo (alunos
ativos, ingressantes,
concluintes,..)
organizados por curso
e ano/periodo de
ingresso

PROGRAD

Sim

Sim

Semestral

Nao se aplica

SIsU
UFERSA

Base construida para
atender as demandas
do moddulo do Sistema
de Selecao Unificada
(SiSU) da UFERSA. O
SiSU é usado como
Unica forma de acesso
as vagas iniciais dos
cursos de graduacao

presenciais da
UFERSA. O médulo do
SISU permite
Importagao,

Convocagéao e

PROGRAD

Nao

Esta base faz parte da
rotina da geréncia dos
processos seletivos da
instituicao para
provimento de vagas de
CUrsos presenciais.

Portaria MEC n°
21/2012) e a Lei de
Cotas (Lei n°
12.711/2012).

nao
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Classificagéo dos
candidatos do processo
seletivo.

notas de crédito e darfs
do SIAFI para o SIPAC,
onde os gestores
realizam a gestdo
orgcamentaria interna e
geral da universidade,
fornecendo uma maior
gestéo e controle sobre
0 orgamento

dos demais modulos do
SIPAC (Cadastro de
notas fiscais,
requisicbes de atas de

registro de preco,
pagamentos de
contratos, distribuicdo
orcamentaria para
unidades

administrativas internas,

Convénios Convénios sdo um tipo | PROPLAN Sim Sim Mensal Nao se aplica Nao
especifico de contrato | (DIPAI)
formalizado entre a
instituicio e outras
organizagoes com
finalidade definida.
Pode ou nao envolver
transferéncias de
recursos financeiros
Orgamento Base de dados | PROPLAN Nao Nao Essa base é alimentada | Transparéncia e|Nao
construida a partir de de duas formas. | Acesso a Informacgéao
informagdes oriundas Diariamente é extraido
do SIAFI, integrando do STA informagdes de
com as atividades da empenho, notas de
administragao e créditos e DARF, que
execugao orcamentaria sdo importadas para o
da UFERSA. Importa SIPAC. E também,
notas de empenho, pelas atividades diarias

UFERSA




Cursos de
Pés-graduaca
o

Lista geral de cursos
de Pés-graduagao da
instituicdo

PROPPG

Sim

Sim

Anual

Nao se aplica

Indicadores
Sociais dos
Ingressantes
- Stricto
Sensu

Dados obtidos a partir
de questionario sécio
econdmico aplicado ao
aluno ingressante ou
periodicamente com
todos os alunos. O
preenchimento é
obrigatorio mas
algumas respostas séo
facultativas. Os alunos
sao livres para
responder o]
questionario conforme
suas percep¢des
pessoais.

PROPPG
PROAE

Sim

Sim

Anual (a cada ingresso)

Nao se aplica

Lato Sensu

Base de dados
construida a partir de
informacdes do Lato
Sensu. Essa base de
dados possui todas as
informacgdes dos
discentes do Lato, que
estdo cursando cursos
de especializagdo na
instituicdo. Essa base
pertence ao Mdédulo do

PROPPG

Esta base faz parte da
rotina diaria do Lato
Sensu, sendo
atualizada sempre que
ha alguma interacdo do
discente e/ou servidor
que possua acesso ao
modulo do Lato Sensu.

Nao se aplica

sim

UFERSA




Lato  Sensu. Esse

modulo possibilita
controlar e gerenciar os
cursos de Lato
existentes na
Instituicdo. O gestor
Lato pode realizar
diversas operagdes
administrativas

enquanto (o)

coordenador de curso
gerencia o andamento
de seu curso. A
Pro-Reitoria de Pods
Graduagao é
responsavel pelo
gerenciamento e acgdes
aplicadas aos cursos
Lato Sensu.

Pesquisa Dados sobre os | PROPPG Sim Sim Continua Nao se aplica Nao
projetos de pesquisa
desenvolvidas no
ambito da UFERSA

Quantitativos | Dados sobre os alunos | PROPPG Sim Sim Semestral Nao se aplica Nao

de Alunos -
Pés-graduaca
o

da Pds-graduacao
(alunos ativos,
ingressantes,

concluintes,..)
organizados por curso
e ano/periodo de
ingresso

UFERSA




Stricto Sensu

Base de dados
construida a partir de
informagdes do Stricto
Sensu. Essa base de
dados possui todas as
informacgdes dos
discentes do Stricto,
que estdo cursando
cursos de
Pos-graduagao na
instituicdo. Essa base
de dados pertence ao
Moédulo do  Stricto
Sensu. Esse modulo foi
desenvolvido com a
finalidade de auxiliar a
PROPPG (Pro-reitoria
de Pods-graduacdo da
UFERSA), a gerenciar
0 contexto académico
dos programas de
Po6s-Graduagdo Stricto
Sensu. As principais
fungdes deste Moddulo
sdo controlar o}
processo seletivo, a
estrutura curricular,
matriculas e emisséo
de diplomas.

PROPPG

Nao

Esta base faz parte da
rotina diaria do Stricto
Sensu, sendo
atualizada sempre que
ha alguma interacao do
discente e/ou servidor
que possua acesso ao
modulo do Stricto
Sensu.

Nao se aplica

sim

Biblioteca

Dados referentes ao
acervo e servicos do

Sistema
Bibliotecas

de

Sim

Sim

Continua

Nao se aplica

UFERSA




Sistema de Bibliotecas | (SISBI)
das UFERSA

b. REFERENCIAS

Decreto n°® 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados Abertos do Poder Executivo Federal;
Decreto N° 9.903, DE 8 DE JULHO DE 2019, que altera o Decreto n° 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados
Abertos do Poder Executivo federal, para dispor sobre a gestao e os direitos de uso de dados abertos;

e A Resolugao n°® 3 de 13 de outubro de 2017, do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (CGINDA), que aprovou

normas sobre a elaboragéo e publicacdo de Planos de Dados Abertos;

A Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagao (LAl);

O disposto no art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, que determina ao Poder Publico a adogao de instrumentos
de transparéncia na gestao fiscal em meios eletrbnicos de acesso publico as informag¢des orgamentarias e prestacdes de contas;

e A lInstrugdo Normativa n° 4, de 13 de abril de 2012, que cria a Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (INDA) e estabelece conceitos
referentes a dado, informacgéao, dado publico, formato aberto, licenca aberta, dados abertos e metadado;

e O Plano de Agao da INDA, que determina a necessidade de os 6rgaos instituirem seus respectivos Planos de Abertura de Dados com
vistas a consolidar uma Politica de Dados Abertos;

e Os Planos Nacionais de Governo Aberto (no ambito da Parceria para Governo Aberto, Open Government Partnership — OGP),
regulados pelo Decreto s/n°® de 15 de novembro de 2011;

e Os parametros estabelecidos na e-PING7 - arquitetura de interoperabilidade do governo eletrénico; e os vocabularios e ontologias de
Governo Eletrénico e-VoG8 e e-MAG - Modelo de Acessibilidade de Governo Eletronico (instituido pela Portaria n® 03, de 07 de Maio
de 2007);

e Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados
pessoais, garantindo a protecao e privacidade e estabelecendo diretrizes para a transparéncia e a divulgacéo de informagdes em
conformidade com a legislagao vigente;

e Lein®14.129, de 29 de margo de 2021 (Lei do Governo Digital), que estabelece principios, regras e instrumentos para o aumento da
eficiéncia da administragdo publica, por meio da transformacéo digital, da transparéncia, da inovagéo e da disponibilizagdo de dados
em formato aberto.
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-
c. GLOSSARIO

CGD - Comité de Governanca Digital

CGINDA - Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos
e-MAG — Modelo de Acessibilidade em Governo Eletrénico

e-PING — Padrées de Interoperabilidade de Governo Eletrénico

e-VoG — Vocabularios e Ontologias de Governo Eletronico

INDA — Infraestrutura Nacional de Dados Abertos

LAI — Lei de Acesso a Informagao

LGPD - Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais

OGP - Open Government Partnership (Parceria para Governo Aberto)
PDA — Plano de Dados Abertos

PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional

PDTI - Plano Diretor de Tecnologia da Informagao

PROAD - Pré-Reitoria de Administragéo

PROAE — Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis

PROEC - Pro-Reitoria de Extensao e Cultura

PROGEPE - Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

PROGRAD - Pré-Reitoria de Graduacéao

PROPLAN - Pré-Reitoria de Planejamento

PROPPG - Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao

SIN — Superintendéncia de Infraestrutura

SIC — Servigo de Informacgao ao Cidadao

SUTIC — Superintendéncia de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo
TIC — Tecnologia da Informagao e Comunicag¢ao
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